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"Фонд поддержки факультета молекулярной и биологической физики Московского физико-
технического института (государственного университета)» создается по единогласному решению 
Учредителей (Протокол № 1 от 12 октября 2005 г.) в соответствии с Федеральным законом 
от 12.01.96 г. № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", другим действующим законодатель-
ством. 

 
I. ОБЩИЕ ПРАВОВЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. "Фонд поддержки факультета молекулярной и биологической физики Москов-
ского физико-технического института (государственного университета)», в дальнейшем 
«Фонд», создан его Учредителями с целью поддержки Факультета Молекулярной и Биологиче-
ской Физики Московского Физико-Технического Института (государственного университета), далее 
ФМБФ, как высшего учебного заведения и научной организации в целях обеспечения высокого уров-
ня подготовки специалистов, научных исследований и обеспечения участия в мировом научно-
образовательном процессе. Всю свою деятельность “Фонд поддержки ФМБФ МФТИ” осуществ-
ляет в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом "О 
некоммерческих организациях", межгосударственными и межправительственными соглашения-
ми и др. нормативными актами Российской Федерации, а также в соответствии с настоящим Ус-
тавом. 

1.2. Полное официальное наименование организации на русском языке – "Фонд  поддержки  
факультета  молекулярной и биологической физики Московского  физико-
технического  института  (государственного  университета)».  

Сокращенное наименование Фонда: “Фонд поддержки ФМБФ МФТИ”. 
Наименование Фонда на английском языке: “Fund of the Department of Molecular and Bio-

logical Physics of the Moscow Institute of Physics and Technology Support”. 
Сокращенное наименование Фонда на английском языке: “Fund of DMBP MIPhT Support”. 
1.3. Фонд имеет официально зарегистрированное наименование с исключительным: правом его 

использования, 
1.4. Место нахождения Фонда определяется местом его государственной регистрации. 
       Местонахождения постоянно действующего единоличного исполнительного органа 

Фонда - 141700, Российская Федерация, Московская обл., г. Долгопрудный, ул. Перво-
майская, дом 5. Почтовый адрес Фонда - 141700, Российская Федерация, Московская об-
ласть, г. Долгопрудный, ул. Первомайская, дом 5. 

1.5. Деятельность Фонда  каким-либо сроком не ограничивается. Настоящий Устав сохраня-
ет свою юридическую силу на весь фактический срок существования Фонда. 

 
II. УЧРЕДИТЕЛИ 

2.1. Учредителями Фонда являются физические лица – граждане Российской Федерации: 
• Гражданин РФ Грознов Иван Николаевич,; 
• Гражданин РФ Новицкий Геннадий Григорьевич; 
• Гражданин РФ Простов Валерий Николаевич; 
• Гражданин РФ Клепов Юрий Вениаминович; 
• Гражданин РФ Щеглов Владимир Николаевич. 
 

III. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС 
3.1. Фонд является не имеющей членства, некоммерческой организацией. 
3.2. Фонд не имеет извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности. Фонд 

может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит 
достижению целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям. Виды и формы 
деятельности определяются настоящим Уставом. Прибыль, полученная Фондом, в результате осу-
ществления им предпринимательской деятельности (как непосредственно, так и посредством уча-
стия в хозяйственных обществах и товариществах на вере), не распределяется между его учреди-
телями, а направляется на общественно полезные цели, для которых создан Фонд. 

3.3. Фонд является юридическим лицом по законодательству Российской Федерации и приоб-
ретает это право с момента государственной регистрации. 

3.4. Фонд имеет круглую печать, содержащую его наименование на русском языке, штамп и 
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бланки с наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему, а также другие 
средства визуальной идентификации. 

3.5. Фонд имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоя-
тельном балансе, и отвечает по своим обязательствам этим имуществом. Фонд осуществляет вла-
дение, пользование и распоряжение находящимся в его собственности имуществом согласно 
действующему законодательству. 

3.6. Учредители Фонда не сохраняют прав на имущество, преданное ими в собственность Ор-
ганизации. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, а Фонд не 
отвечает по обязательствам своих  учредителей. 

3.7. Государство и его органы не несут ответственности по обязательствам Фонда, равно как и 
Фонд не отвечает по обязательствам государства. 

3.8. Фонд обладает полной хозяйственной самостоятельностью в вопросах принятия хозяйст-
венных решений, оплаты труда работников, использования прибыли, полученной в результате 
хозяйственной деятельности, для целей, изложенных в настоящем Уставе. 

3.9. Фонд имеет право самостоятельно устанавливать цены на свою продукцию и услуги, оп-
ределять вид валюты при расчетах за реализацию продукции и услуг и при закупке товаров, необ-
ходимых для его деятельности. 

3.10. Фонд имеет право пользоваться кредитами в иностранной валюте и рублях согласно дей-
ствующему законодательству. 

3.11. Фонд вправе от своего имени заключать договоры и контракты, приобретать имущест-
венные и личные неимущественные права, вкладывать средства в другие предприятия и органи-
зации, выступать в качестве истца и ответчика в российских и иностранных арбитражных и судеб-
ных органах. 

3.12. Фонд имеет права и имеет обязанности, необходимые для осуществления любых видов 
деятельности, не запрещенных федеральными законами. 

3.13. Фонд в соответствии с законодательством вправе создавать предприятия с правами юриди-
ческого лица с участием российских и иностранных юридических и/или физических лиц на 
территории РФ и за границей. Прибыль, полученная в результате их деятельности, расходуется на 
уставные цели Фонда. 

3.14. Фонд имеет право приобретать, брать в наем движимое и недвижимое имущество, необ-
ходимое для достижения его уставных целей. 

3.15. Фонд имеет право осуществлять в уставных целях все виды сделок и иных юридических 
действий, не противоречащих действующему законодательству, с любыми юридическими и физиче-
скими лицами. 

3.16. Фонд имеет право создавать в установленном законодательством порядке филиалы и 
представительства. После создания филиала или представительства в установленном законодатель-
ством порядке в настоящий Устав вносятся соответствующие изменения, связанные с указанием  
наименования и места нахождения созданного обособленного подразделения. 

3.17. Фонд имеет право обращаться с запросами и предложениями в правительственные органы. 
3.18. Фонд имеет право привлекать к своей работе российских и иностранных специалистов на 

договорных условиях, с правом формирования временных творческих коллективов. 
3.19. Фонд может на добровольных началах объединяться в союзы и ассоциации в порядке, 

установленном действующим законодательством. 
3.20. Фонд может участвовать в деятельности и сотрудничать в иной форме с международными, 

общественными и иными организациями. 
3.21. Споры Фонда с юридическими и физическими лицами, в том числе иностранными, рас-

сматриваются в судах Российской Федерации, либо, по договоренности сторон, в третейском су-
де, в соответствии с действующим законодательством. 

3.22. Если Фонд совершил действия, противоречащие его целям и существующему законода-
тельству, после двукратного предупреждения со стороны органов государственной регистрации 
он может быть ликвидирован по решению суда. 

 
IV. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА 

4.1. Основными целями создания Фонда являются:  
– поддержка Факультета Молекулярной и Биологической Физики Московского Физико-

Технического Института (государственного университета), далее ФМБФ, как высшего учебного заве-
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дения и научной организации в целях обеспечения высокого уровня подготовки специалистов, науч-
ных исследований и обеспечения участия в мировом научно-образовательном процессе; 

– реализация совместных проектов и программ Фонда и ФМБФ. 
4.2. Для достижения указанных целей Фонд выполняет следующие задачи: 
– содействие  
подготовке и отбору талантливой молодежи и поддержке ее при получении высшего образования, 
осуществлению и развитию образовательного процесса и поддержке преподавательского состава 

факультета, 
научным исследованиям на ФМБФ; 
– содействие развитию социально-экономической базы ФМБФ; 
– привлечение и координация деятельности выпускников факультета и иных граждан по оказанию 

поддержки ФМБФ; 
– создание и реализация информационных ресурсов о: 

• выпускниках факультета,  
• текущей деятельности факультета, 
• научных программах и проектах; 

– осуществление сотрудничества с российскими и иностранными организациями, научными ра-
ботниками, оказывающими содействие образовательной и научной деятельности ФМБФ; 

- осуществление другой деятельности, не противоречащей законодательству Российской Феде-
рации, стран СНГ и зарубежных стран и соответствующей определенным выше целям Фонда. 

4.3. Если для осуществления какого-либо вида предпринимательской деятельности необходимо 
получение соответствующей лицензии, то такая деятельность может осуществляться только после 
получения необходимой лицензии. 

 
V. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. В целях обеспечения Уставной деятельности Фонд обладает имуществом, которое со-
ставляет основные фонды и оборотные средства, а также иные ценности, стоимость которых от-
ражается на самостоятельном бухгалтерском балансе Фонда. 

5.2. Фонд может иметь в собственности здания, земельные участки, сооружения, обору-
дование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, интеллекту-
альную собственность, личные имущественные и неимущественные права и другую собственность. 

5.3. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах являются: 
- вступительные взносы учредителей; 
- целевые взносы учредителей; 
- добровольные имущественные или денежные взносы и пожертвования любых юридиче-

ских и/или физических лиц; 
- доходы от реализации товаров, работ, услуг; 
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам 

и вкладам, являющимся собственностью Фонда; 
- доходы, получаемые от собственности Фонда; 
- другие не запрещенные законом поступления. 
5.4. Имущество и средства Фонда используются только в уставных целях. 
5.5. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда, таким 

образом, учредители не сохраняют прав на переданное ими в собственность Фонда имущество. 
5.6. Дарители Фонда не сохраняют прав на переданное Фонду имущество. 
5.7.Убытки, причиненные Фонду в результате нарушения его имущественных прав гражда-

нами, юридическими лицами или государственными структурами, возмещаются при достижении 
согласия путем переговоров, в противном случае - по решению судебных органов. 

5.8. Фонд ежегодно публикует для всеобщего сведения отчет об использовании своего имущества, 
а также обеспечивает свободный доступ к информации о программах и мероприятиях, проводимых 
Фондом. 

 
VI. ФИНАНСОВАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

6.1. Фонд самостоятельно осуществляет свою хозяйственную деятельность на принципах хо-
зяйственного расчета, самофинансирования и самоокупаемости. 

6.2. Фонд самостоятельно несет ответственность за выполнение взятых на себя обязательств 



                                                          5 
перед трудовым коллективом, кредиторами, партнерами, госбюджетом, по договорным и прочим 
обязательствам согласно действующему законодательству. 

6.3. Фонд самостоятельно планирует свою деятельность и определяет перспективы своего 
развития, исходя из целей своей деятельности, а также спроса на свои работы и услуги и необ-
ходимости и возможности обеспечения своего производственного и социального развития. 

6.4. Фонд самостоятельно: 
- осуществляет свое материально-техническое снабжение в пределах собственных финансовых 

возможностей; 
- привлекает дополнительные источники финансовых и материальных средств, включая ис-

пользование банковского кредита; 
- вступает в любые законные договорные отношения, в том числе с органами государст-

венной власти, предприятиями, хозяйственными обществами и отдельными гражданами с целью 
реализации уставных задач; 

- подбирает, нанимает на работу персонал; 
- определяет штатное расписание, устанавливает должностные оклады, доплаты и надбавки, 

порядок премирования в пределах собственных финансовых возможностей; 
- разрабатывает и принимает правила внутреннего распорядка и иные правила. 
6.5. Финансовый год для Фонда устанавливается с 1 января по 31 декабря. 
6.6.  Отчетность в Фонде осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 
6.7. Фонд в установленном законом порядке ведет свою бухгалтерскую и статистическую от-

четность. 
6.8. Финансовая деятельность Фонда осуществляется на основе финансовых планов и сметы, 

утверждаемой Попечительским Советом Фонда. 
6.9. Результаты финансовой деятельности Фонда, подтверждаемые бухгалтерским отчетом, 

утверждаются ежегодно Попечительским Советом Фонда. Эти результаты представляются на рас-
смотрение и утверждение Попечительского Совета Фонда не позднее 2 месяцев после окончания 
финансового года. 

6.10. Бухгалтерская служба Фонда ежеквартально представляет Исполнительному Директору 
Фонда баланс, счет прибылей и убытков и другую текущую информацию. 

6.11. Балансовая и чистая прибыль Фонда определяется в порядке, предусмотренном дейст-
вующим законодательством. 

6.12. Чистая прибыль (после уплаты налогов) используется для развития и совершенствования 
Фонда, направляется на цели поощрения и премирования работников, оплату их отдыха и лечения и 
тому подобные выплаты, а также перечисляется в резервы. 

6.13. Фонд создает резервный фонд, предназначенный для покрытия его убытков. Резервный 
фонд не может быть использован для иных целей. 

6.14. Размер резервного фонда определяется законодательством, но не может быть менее 15% 
от чистой прибыли. Резервный фонд формируется путем обязательных ежегодных отчислений. 

6.15. Фонд может создавать различные фонды (фонд накопления, фонд оплаты труда и дру-
гие), порядок образования, назначение и размер отчислений в которые устанавливаются дейст-
вующим законодательством, а также положением о порядке использования средств соответствующе-
го фонда. 

6.16. Фонд вносит в бюджет платежи в порядке и размерах, предусмотренных законодательством. 
 

VII. ОРГАН КОНТРОЛЯ (НАДЗОРА) ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ФОНДА 
7.1. Попечительский Совет Фонда является органом Фонда, осуществляет надзор за деятельно-

стью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их исполнения, исполь-
зованием средств Фонда, соблюдением Фондом законодательства. Попечительский Совет Фонда 
осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

7.2. Членами Попечительского Совета Фонда могут быть совершеннолетние российские гражда-
не, иностранные граждане, лица без гражданства разделяющие цели Фонда, а также юридические 
лица. 

7.3. Учредители Фонда формируют первый состав Попечительского Совета. 
7.4. Прием граждан в члены Попечительского Совета осуществляется по представлению Пред-

седателя Попечительского Совета на основании личного заявления вступающего решением Попе-
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чительского Совета, а юридических лиц на основании решения их руководящих органов, с после-
дующим утверждением Попечительским Советом. 

7.5. Исключение из членов Попечительского Совета осуществляется решением Попечительско-
го Совета по представлению Председателя Попечительского Совета, либо по личному заявлению 
члена Попечительского Совета, для физических лиц, или на основании решения их руководящих 
органов, для юридических лиц. 

7.6. Члены Попечительского Совета имеют право:  
– принимать участие во всех мероприятиях, проводимых Фондом; 
– избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы Фонда; 
– представлять свои программы, проекты, исследования, публикации для получения поддержки 

Фонда; 
– обращаться в органы Фонда за содействием в защите своих прав и законных интересов; 
– получать необходимую информацию о деятельности Фонда; 
– вносить на рассмотрение руководящих органов Фонда предложения по вопросам деятельности 

Фонда; 
– по своему усмотрению свободно выйти из Попечительского Совета Фонда с уведомлением о 

своем выходе в заявительном порядке. 
7.7. Члены Попечительского Совета Фонда обязаны: 
– соблюдать настоящий Устав, выполнять решения органов Фонда, принятых в соответствии с их 

компетенцией; 
– принимать активное участие в мероприятиях, проводимых Фондом; 
– воздерживаться от действий, которые могут нанести моральный и материальный ущерб Фонду. 
7.8. За нарушение положений настоящего Устава, невыполнения решений органов Фонда, приня-

тых в соответствии с их компетенцией, к члену Попечительского Совета решением Попечитель-
ского Совета могут быть применены меры общественного воздействия в виде предупреждения или 
выговора. При повторном нарушении Председатель Попечительского Совета вправе поставить на 
заседании Попечительского Совета Фонда вопрос об исключении из членов Попечительского Со-
вета. 

7.9. Заседание Попечительского Совета Фонда созывается Председателем Попечительского 
Совета Фонда не реже одного раза в год. Внеочередное заседание созывается по предложению 
Председателя Попечительского Совета или Исполнительного Директора Фонда, либо по ини-
циативе не менее 3 членов Попечительского Совета. 

7.10. Дата заседания Попечительского Совета, место его проведения, повестка дня доводится до 
членов Попечительского Совета не позднее, чем за две недели до проведения Собрания. 

7.11. К исключительной компетенции Попечительского Совета: 
– внесение изменений в настоящий Устав; 
– прием в члены Попечительского Совета; 
– исключение из состава Попечительского Совета; 
– определение приоритетных направлений деятельности Фонда; 
– избрание Председателя и досрочное прекращение его полномочий; 
– формирование исполнительного и контрольно-ревизионного органов Фонда; 
– утверждение программ, годовых планов деятельности Фонда; 
– утверждение годового отчета о деятельности Фонда; 
– осуществление функций эмитента ценных бумаг; 
– принятие решений о вхождении в ассоциации (союзы), о создании хозяйственных обществ, не-

коммерческих организаций, об участии в деятельности хозяйственных обществ, некоммерческих ор-
ганизациях, открытии филиалов и представительств. 

Попечительский Совет правомочен принять к рассмотрению любой вопрос, касающийся дея-
тельности Фонда. 

7.12. Собрание Попечительского Совета правомочно, если на нем присутствует более половины 
членов Совета. Решения принимаются простым большинством от общего числа присутствующих 
членов Попечительского Совета, каждый член Попечительского Совета Фонда обладает одним 
голосом. В случае равенства голосов, решение принимает Председатель Попечительского Совета. 

7.13. Председатель Попечительского Совета избирается Попечительским Советом сроком на 3 
года, выполняет свои обязанности на общественных началах с компенсацией расходов, непосредст-
венно связанных с участием в работе Фонда. 
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7.14. Председатель Попечительского Совета: 
– обеспечивает подготовку и созывает Попечительский Совет; 
– председательствует на заседаниях Попечительского Совета; 
– осуществляет текущий контроль над деятельностью Фонда. 
 
                               VIII. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ФОНДА. 
8.1. Общее руководство деятельностью Фонда в период между заседаниями Попечительского 

Совета осуществляет исполнительный единоличный орган Фонда – Исполнительный Директор 
Фонда.  

8.2. Исполнительный Директор является работником Фонда, назначается Попечительским Со-
ветом Фонда и подотчетен ему.  

8.3. Исполнительный Директор Фонда: 
– обеспечивает исполнения решений Попечительского Совета Фонда; 
– без доверенности действует от имени Фонда; 
– утверждает штатную структуру и условия трудовых контрактов работников Фонда, его филиа-

лов и представительств; 
– заключает от имени Фонда сделки, договора, выдает доверенности; 
– определяет порядок формирования и использования имущества и средств Фонда; 
– информирует регистрирующий орган о продолжении деятельности Фонда с указанием действи-

тельного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названии и данных о 
руководителях; 

– представляет Фонд в отношениях с государственными органами, российскими и иностранными 
организациями, физическими лицами; 

– открывает в банках расчетный и иные счета; 
– распоряжается имуществом и средствами Фонда в рамках, определяемых настоящим Уставом и 

действующим законодательством; 
– имеет право подписи финансовых и иных документов Фонда; 
– утверждает инструкции, издает приказы, дает указания, обязательные для работников Фонда; 
– решает другие вопросы, связанные с деятельностью Фонда, не относящиеся к исключительной 

компетенции Попечительского Совета. 
 

IX. КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННЫЙ ОРГАН ФОНДА. 
9.1. Контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет Ревизионная 

комиссия, избираемая Попечительским Советом сроком на 3 года. 
9.2. Членами Ревизионной комиссии не могут быть лица из числа работников Фонда. 
9.3. Ревизия финансовой и хозяйственной деятельности Фонда проводится не реже одного раза в 

год. 
9.4. Внеочередная проверка деятельности Фонда может быть проведена по инициативе Председа-

теля Попечительского Совета или Исполнительного Директора Фонда, либо по инициативе не 
менее трети списочного состава Попечительского Совета. 

9.5. О проверках финансово-хозяйственной деятельности Фонда Ревизионная комиссия отчиты-
вается перед Попечительским Советом. 

 
X. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ФОНДА 

10.1. Изменения и дополнения в Устав Фонда вносятся по решению Попечительского Совета.  
10.2. Решения о внесении изменений в Устав Фонда принимаются 2/3 голосов от общего числа 

членов Попечительского Совета. 
10.3. Изменения подлежат регистрации в том же порядке и в те же сроки, что и регистрация Уста-

ва. 
XI. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

11.1. Прекращение деятельности Фонда осуществляется путем ликвидации. 
11.2. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению заинтересованных 

лиц. 
11.3. Фонд может быть ликвидирован: 
1) если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения 

необходимого имущества нереальна; 
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2) если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не могут 

быть произведены; 
3) в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных уставом; 
4) в других случаях, предусмотренных законом. 
11.4. Ликвидация Фонда производится ликвидационной комиссией, назначаемой органом, при-

нявшим решение о ликвидации. 
11.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 

управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия оценивает активы, выявляет кредиторов и 
рассчитывается с ними, а также с работниками, составляет ликвидационный баланс и представляет 
его учредителям и уполномоченным государственным органам. 

11.6. Имеющиеся у Фонда средства, в том числе от продажи имущества, после расчетов по оп-
лате труда, выполнения обязательств перед кредиторами и бюджетом направляются на цели, в инте-
ресах которых был создан Фонд, или обращаются в доход государства. Если имеющихся денежных 
средств недостаточно для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуще-
ствляет продажу иного имущества Фонда с публичных торгов. 

11.7. Ликвидация считается завершенной, а Фонд прекративший существование с момента 
внесения соответствующей записи в государственный реестр. 

11.10. При прекращении деятельности Фонда все документы (управленческие, финансово-
хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами 
правопреемнику. При отсутствии правопреемника документы передаются на государственное хране-
ние. 

 
XII. ТРУД И СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

12.1. Трудовые отношения наемного работника с Фондом  регулируются законодательством 
России о труде. 

12.2. Фонд самостоятельно определяет структуру, штаты, форму и систему оплаты труда, пре-
дусматривает в трудовых договорах размеры тарифных ставок и окладов, а также вводит надбавки, 
доплаты, премии и иные формы материального поощрения. 

12.3. Трудовые доходы каждого работника определяются его личным трудовым вкладом с 
учетом конечных результатов работы, максимальными размерами не ограничиваются и облагаются 
налогами в соответствии с действующим законодательством России. 

12.4. Фонд вправе на основании договоров подряда и трудовых соглашений привлекать для 
выполнения работ отдельных специалистов, творческие и рабочие коллективы. 

12.5. Работники Фонда подлежат обязательному страхованию и социальному обеспечению в 
соответствии с законодательством России. 

12.6. Фонд обеспечивает своим работникам безопасные условия труда. 
 
 
 

XIII. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ФОНДА 
13.1. Фонд в целях реализации государственной социальной, экономической и налоговой политики 

несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по 
личному составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имею-
щих научно-историческое значение, в архив администрации г. Долгопрудного Московской обл. в 
соответствии с перечнем документов, согласованным с объединением "Мособлархив"; хранит и ис-
пользует в установленном порядке документы по личному составу. 

13.2. Фонд обязан хранить следующие документы: 
- Учредительные документы Фонда, а также внесенные в учредительные документы измене-

ния и дополнения. 
- документы, подтверждающие государственную регистрацию Фонда. 
- протоколы заседаний Попечительского Совета. 
- документ, подтверждающий права Фонда на имущество, находящее на его балансе. 
- внутренние документы Фонда. 
- положения о филиалах и представительствах. 
- заключения ревизионной комиссии Фонда, аудитора, государственных и муниципальных 

органов финансового контроля. 
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- иные документы, предусмотренные законодательством. Уставом Фонда, решениями Попе-

чительского Совета и ее исполнительных органов. 
13.3. Фонд хранит документы, предусмотренные п.13.2, по адресу: 141700, Россий-

ская Федерация . Московская область, г. Долгопрудный, ул. Первомайская, дом 5. 
13.4. По требованию члена/членов Попечительского Совета, аудитора или любого заинтере-

сованного  лица  Фонд  должен  в  разумные  сроки  предоставить им для ознакомления 
учредительные  документы , в том числе и их изменения, либо копии этих документов. Пла-
та, взимаемая за предоставление копий, не может превышать затрат на их изготовление. 

 
XIV.  РЕГИСТРАЦИЯ И ВСТУПЛЕНИЕ В СИЛУ 

14.1. Настоящий Устав, утвержденный учредителями, подлежит государственной ре-
гистрации. Последующие изменения к Уставу вносятся в том же порядке. 

14.2. Настоящий Устав вступает в силу с даты государственной регистрации Фонда. 
 
 
Подписи учредителей: 
 

 
1. Грознов Иван Николаевич     _________________ 
 
 
 
2. Новицкий Геннадий Григорьевич     __________________ 
 
 
 
3. Простов Валерий Николаевич     __________________ 
 
 
4. Клепов Юрий Вениаминович     _________________ 
 
 
 
5. Щеглов Владимир Николаевич     __________________ 


